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Was sind die Lernziele dieser Präsentation?

üKomplexität verstehen: Sie verstehen die Komplexität eines Intranet 2.0 

Projektes und den Umgang damit

üAnsätze kennenlernen: Sie haben verschiedene Ansätze von Intranet 2.0 

Strategien kennengelernt, und wissen, wie sie erfolgreich klassische und neue 

Intranet-Strategien kombinieren

üProjektvorgehen gesehen: Sie kennen die Methoden zur Erreichung eines intuitiv 

zu bedienenden Intranets

üBedürfnisse formulieren: Sie können ihre Bedürfnisse an ein Intranet der 

Generation 2.0 formulieren

ĄSie verstehen, wie auch in einem komplexen Umfeld attraktive Intranets 

entstehen können

Einleitung
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Über was sprechen wir?

üÜber die inhaltliche Sicht des Themas

üÜber Vorgehensweisen

üÜber reale Projekte

üÜber Learnings aus diesen realen 

Projekten 

Oder anders formuliert
Einleitung

Diese Präsentation ist keine ...

ü... Theorieabhandlung über Web 2.0

ü... Technologie- / Implementations-

Diskussion

ü... Produkte-Schlacht
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ĂWeb 2.0 ist keine Positionierung f¿r ein 

Intranet.ñ

Quelle: Stimmt AG
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Enterprise 2.0: Social Software im Unternehmen
Einleitung
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Informations-/Wissensmanagement

Identitäts- und Netzwerkmanagement Kommunikation

Instant Messaging

Social Networking

Blogs

Social Tagging

Wikis

Communities

Collaboration

Quelle: Prof. M.Koch, 

Universität der 

Bundeswehr, München



ñInformation anarchy is just that. You have 

to give people a starting point that they can 

react to and modify; you can't just give them 

a blank workspace and say, óUse this now.ôò

Andrew McAfee
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Beispiele für unterschiedliche Organisationskomplexitäten
Integration von Enterprise 2.0 Ansätzen
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Organisationskomplexität

tief

Organisationskomplexität

hoch

Beispiel 2:

Swisscom AG

Beispiel 1:

Unic AG



ĂIch liebe es, wenn ein Plan funktioniert.ñ

Colonel Smith, A-Team
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Kein spezielles Vorgehen für Enterprise 2.0-Projekte...

üVorgehen?

Erarbeitung des inhaltlichen Konzepts
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... sondern Bedürfnisse im richtigen Schritt adressieren

üVorgehen?

Erarbeitung des inhaltlichen Konzepts
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Das Unic Intranet: me.unic.com
Ein Intranet 2.0 in einer Organisation von kleiner bis mittlerer Komplexität



ĂEin Intranet der ersten Generation mit 

einem modernen Arbeitsinstrument 2.0 

ablºsen. Das ist das Ziel von me.unic.com.ñ

Johann Richard, Projektleiter

© Unic AG  |  Seite 13



Bedürfnisse an das neue Intranet
Das Unic Intranet: me.unic.com
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